质量承诺书

[bookmark: _GoBack]中粮屯河（杭锦后旗）番茄制品有限公司：
为积极配合贵公司进行的 产品包装、发运、分装生产临时工劳务外包采购项目 工作，满足贵公司生产需要，我们特向贵公司承诺如下事项：
1、我公司承诺所提供工人满足贵公司人员需求，保证人员提供及时，人数足额，身体健康，年龄符合贵公司要求。严格执行国家、当地政府部门的法规、政策及贵公司单位规章制度进行施工作业和用工管理，不使用未培训的社会闲散人员。我方提供劳务人员实名制花名册、身份证复印件及人员基本情况表。使用劳务工人保证做到先培训后上岗，特殊工种（如电工、焊工、叉车工等）保证持证率100%
2、我公司严格执行供应商应尽义务，在贵公司工作现场配备管理人员，对提供工人进行管理。我方工人严格遵守贵单位劳动规章制度及岗位工作要求，不得违规野蛮操作，由此造成的贵公司设备、设施或产品损坏负责赔偿。
3、我公司承诺为所用工人在上岗前购买各类保险险种的赔付总额度不低于 140 万元（80万+60 万）。承包商需要购买险种：赔付额为 80 万的雇主责任险，赔付额为 60 万的其它保险（安责险、人身意外险或其它险种），如未及时购买保险带来的风险与责任全部由本供应商负责。
4、我公司使用劳务工人，依法与劳动者本人签订书面劳动合同,明确双方的权利和义务，详细约定劳务作业的内容方法、计价方法、支付劳动工资的时间和发生违约后各自应承担的责任，并经双方签字(盖章)认可；我公司承诺在本工程中使用的劳务工人签约率100%
5、我公司严格按照劳动合同约定向劳务工人发放劳动工资，不管在任何情况下，决不拖欠劳务工人工资，每次发放工资经劳动者本人签字，我公司接受贵单位的监督与管理。如我单位发生资金矛盾时，同意无条件优先行支付劳务工工资。
    6、如我单位拖欠劳务工资，且处置不当导致引起工人上访，造成不良影响的，除对相关责任人作严肃处理外，贵单位亦可单方面终止劳务合同。
    7、我单位成立劳务工工资支付纠纷处理领导小组，法定代表人是处置工资纠纷在企业和项目的第一责任人，并有专人负责此项工作，争取最大限度化解矛盾,减小负面影响，保证把纠纷化解在本单位，决不以任何借口进行推诿，拖延。
8、我公司严格遵守贵公司安全管理规章制度，做好劳务工人安全教育培训工作，人员必须经安全培训合格后方可上岗，未进行安全培训不得上岗。接受贵公司安全生产监督检查并承担相应的责任。 
    9、本承诺书为劳务外包采购合同不可分割的一部分，具有同等法律效力。

法定代表人或授权代理人（签名）：
                              
日期：
